CHAPA FORCA, LUTA E RENOVACAO

EIXO 1 - VALORIZACAO PROFISSIONAL E CONDICOES DE TRABALHO

e Consolidar a paridade salarial com a carreira médica, garantindo equiparagcdo e manutencgéo das
conquistas.

e Garantir concurso plblico peridodico como Gnico meio legitimo de ingresso no SES-DF,
combatendo a precarizagéo via contratos temporarios e PJ.

e Ampliar a jornada de 4@h semanais para todos os cirurgides-dentistas que desejarem.

e Melhorar as condigdes de trabalho, incluindo adequacédo de infraestrutura, insumos e seguranga
nos ambientes clinicos e hospitalares, nas redes plblicas e privadas.

e Lotacdo estratégica de cirurgides-dentistas da SES-DF em todos os niveis de atengéo, inclusive
Atencgédo Domiciliar, Salde na Rua e Odontologia Hospitalar.

EIXO 2 - DEFESA DO SUS E DA ODONTOLOGIA

e Atuar contra terceirizacdes e privatizagdes na SES-DF, defendendo o SUS 100% piblico, universal
e de qualidade.

e Fortalecer a salide bucal no SUS, ampliando nimero das Equipes de Salde Bucal na rede plblica
ampliando a cobertura a populacéao.

e Acompanhar e influenciar projetos de lei no Congresso Nacional e na CLDF que impactem a
Odontologia e no SUS.

e Criar frentes de atuacédo técnica e politica para temas emergentes, fortalecendo a participacgéo no
controle social.

e Lutar por valorizagédo do cirurgido dentista nas entidades privadas, combatendo a
"quarteirizacado”, baixos salarios e remuneragdes aviltantes por produtividade.

EIXO 3 - SINDICATO FORTE, UNIDO E INOVADOR

e Promover o Congresso Sindical Bienal, avaliando a atuacgédo e tragando metas conjuntas.

e Estimular a participacdo da categoria, com campanhas de conscientizagéo sindical e
fortalecimento do quadro de associados.

e Ampliar beneficios aos filiados, incluindo convénios em salde, rede de farmacias, mercados,
educacédo, lazer, protecao juridica e tecnologia.

e Investir em formacgéo continuada, cursos de aprimoramento com condi¢cdes exclusivas para
associados.

e Promover eventos sociais, culturais e cientificos, fortalecendo o sentimento de unido da
categoria.

e Modernizar a comunicacgédo sindical, com canais digitais ativos, informativos periodicos e maior
transparéncia.

e Campanha para divulgagéo do SODF junto aos profissionais de Odontologia nas entidades
privadas, buscando uma aproximacgéo continua.
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